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1. Riferimenti legislativi e normativi
Il presente bando viene emanato nell’ambito detiquarevisto dalle seguenti norme e disposizioni:

L. 845/1978 “Legge quadro in materia di formazipnefessionale”;

L. 833/1978 “Istituzione del servizio sanitario ramle”;

- L.R. 10/1990 “Ordinamento del sistema di formazipnefessionale e organizzazione delle politiche
regionali del lavoro”;

— Decreto del Ministro della Sanita 28 Ottobre 198@#sposizione ai corsi regionali per I'esercizio
delle arti ausiliarie di ottico ed odontotecnico™;

- L.R. 19/2002 “Istituzione dell’elenco regionale degganismi di formazione accreditati”;

- DGR 359/2004 di approvazione del bando per la ptag@mne delle richieste di iscrizione
nell’elenco regionale degli organismi di formazi@awreditati;

- L.R. 23/2010 “Modifiche della L.R. n. 19/2002 “Istzione dell'’elenco regionale degli organismi di
formazione”;

— DGR 3289/2010 “L.R. n. 19/2002 “Istituzione dek®rto regionale degli Organismi di Formazione
accreditati”. Approvazione delle Linee Guida e estiiale revoca delle DD.G.R. n. 971 del 19 aprile
2002; n. 1339 del 9 maggio 2003; n. 113 del 21 genr2005; n. 3044 del 2 ottobre 2007
(limitatamente alla modifica apportata alla D.GnR971/2002); n. 1265 del 26 maggio 2008; n. 1768
del 6 luglio 20107;

— DGR 2032/2010 “ Legge n. 113/1985. Piano formapeo i corsi di formazione per “Centralinisti

non vedenti”.

2. Obiettivi generali

La normativa regionale in materia di formazione fpssionale prevede la possibilita di presentazione
all'esame della Giunta regionale di percorsi foimgier i quali non sia previsto alcun onere a @arilel
bilancio regionale.
Tale possibilita si riferisce a percorsi formatigomunque soggetti al controllo tecnico e didattico
dellAmministrazione regionale e coerenti con glilirizzi programmatici regionali.
Le attivitd formative di cui alla presente Direttigono da inserirsi in tale contesto, in quantaliizate al
conseguimento di una qualifica o altro titolo psteidalla normativa comunitaria, nazionale e regj®n
vigente e pertanto pienamente soggette al contrefmnale.
Gli obiettivi di riferimento delle attivitd oggetitella presente Direttiva sono sostanzialmente due:

- soddisfare il fabbisogno formativo dei cittadingtenziali fruitori degli interventi ritenuti funzili

alle proprie prospettive di inserimento o di svpopprofessionale;
- garantire al sistema imprenditoriale di riferimemoprofessionalita necessarie al raggiungimento
degli obiettivi di competitivita.

La novita apportata dalla presente direttiva, tigpalla precedente, & la semplificazione dellacpdura di
approvazione dei progetti.
Le proposte progettuali saranno presentate solwoltéa e successivamente duplicate nel momentaiisic
dovesse presentare la necessita di avviare unrperfaymativo di uguale tipologia.
Sara data pertanto particolare attenzione allaviakgativa.
La presentazione di progetti successivi al primaréoessere fatta per nuove tipologie di intervento
formativo o solamente se si fosse ritenuto oppaortyportare modifiche sostanziali a percorsi foivhgta
approvati.

3. Tipologie progettuali

In adesione alla presente Direttiva potranno egsergentate quattro tipologie progettuali ciascuhativa
ad una delle seguenti tipologie di intervento:
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tipologiaa):  progetti formativi a qualifica volti allo svilugpdi competenze professionalizzanti e
finalizzati a favorire un rapido ed efficace inseehto nel mercato del lavoro veneto;

tipologiab):  progetti formativi non a qualifica di breve dwatvolti all'approfondimento di
competenze gia acquisite o allacquisizione di mumompetenze finalizzate a
favorire un rapido ed efficace inserimento nel rmyael lavoro veneto.

tipologiac):  progetti formativi a qualifica relativi a perconser I'esercizio di arti ausiliarie di
ottico e odontotecnico di cui al D.M. 28 Ottobre929

tipologiad):  progetti formativi non a qualifica relativi angersi per centralinisti non vedenti di
cui alla Legge n. 113/1985 e DGR 2032/2010;

Caratteristiche dei percors

Ciascuna proposta progettuale deve essere formulagdazione ad uno specifico contesto produtgvim
esito ad un processo di analisi del fabbisogno &bina ed occupazionale che tenga conto degli awiett
generali di cui al paragrafo 2.

Tipologia a)

| progetti devono prevedere un piano studi articola almeno 600 ore, comprensive di formazionatite,
di laboratorio e stage, al netto degli esami finkalrogetti devono prevedere il rilascio di unaedaifico
attestato di qualifica professionale, previo supenato dell’esame finale

Gli interventi formativi di questa tipologia devopeevedere la realizzazione di uno stage di dwatiabile
tra il 30% e il 50% del monte ore formatfv&i richiama il ruolo particolarmente importanggpresentato
dalla fase di stage, che deve essere svolto aliliot del’'azienda, nel settore produttivo e ned&r
individuata. Lo stagista deve essere affiancatotutal aziendale. Il soggetto proponente deve gaeaih
tutoraggio degli interventi in ogni loro fase elhaesponsabilita delle scelte operative compilitoggetto
proponente deve prevedereaporting assistito delle attivita svolte durante lo stagedrte dello stagista.

| percorsi formativi presentabili potranno esserelutata annuale, biennale o triennale. Per i perati
durata pluriennale si raccomanda di sottoporrealievi a verifiche di apprendimento intermedie tea
annualita i cui risultati dovranno essere verbalizdal collegio docenti e la relativa documentagicara
tenuta agli atti dell’OdF.

Tipologia b)

| progetti devono prevedere un’articolazione dégérventi tra 80 e 300 ore, comprensive di forroaei
frontale e di laboratorio. L’attivita laboratoriadie durata variabile dovra essere compresa tra% & il 50%

del monte ore formativo. A conclusione del percoimonativo sara rilasciato uno specifico attestdio
frequenza, su modello regionale, comprensivo didiscrizione delle competenze acquisite a seguito di
verifica finale degli apprendimenti.

Per entrambe le tipologie di progetto si precigdtia che i percorsi proposti devono riferirsi ésfpdmente
ad un livello EQE La differenziazione di livello deve risultare imodo chiaro nella scheda relativa alla
descrizione del progetto: negli obiettivi formatevinella tipologia di intervento. La tipologia ditérvento
sara inoltre approfondita nella scheda dedicata.

Dovranno inoltre essere ben identificati i requidit accesso degli utenti, i progetti formativi lirello
superiore sono rivolti, precisamente, a utenti osgesso di idoneo titolo (qualifica, diploma, la)re
conseguito in un indirizzo i cui contenuti formatisultino coerenti con il percorso formativo poso.

! L'esame finale dovra svolgersi conformemente alieet Guida di cui al DDR n. 772 del 30/07/2013 rdgler sul sito
istituzionale al linkhttp://www.regione.veneto.it/web/formazione/esami

2 Laddove il progetto formativo preveda intervemthain monte ore superiore a 600, lo stage poterefimitato a 180 ore.

3 European Qualifications Framework - Quadro eurogelte qualifiche - & lo strumento che favoriscectatificazione delle
competenze e la mobilita dei lavoratori, nell'ddtidi una maggiore trasparenza, comparabilita edsipiéta delle qualifiche.
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Tipologia c)
| progetti devono prevedere percorsi di durata exter con la disciplina specifica ed il rilasciogyio
superamento dell’esame finale, di uno specificestdtto di qualifica professionale.

Tipologia d)

| progetti devono prevedere percorsi di durata exater con la disciplina specifica ed il rilasciodsito al
percorso di uno specifico attestato di frequenaamedello regionale, comprensivo della descrizidake
competenze acquisite.

Salvo diverse indicazioni presenti nelle disciplsgecifiche, 'ammissione all’esame finale o ilag€io
dell'attestato di frequenza €& subordinata al superdo della soglia del 70% di presenza richiesta
nell’attivita formativa. Le verifiche degli appreineenti, pertanto, sono da intendersi aggiuntivenahte ore
del percorso formativo.

Qualora il percorso formativo comprenda lo stagdjegltievi dovranno raggiungere il 70% del monte Gia
per I'attivita formativa in aula che per l'attivigvolta in stage.

Per quanto concerne l'attivita formativa in aulgyassibile prevedere il recupero, per assenze isupal
30%, a seguito di autorizzazione regionale sueithi motivata, per un massimo del 10% di ore digendi
laboratorio.

Ciascun progetto formativo deve prevedere la pmzsel una specifica unita formativa, per ogni slngo
intervento, relativa alla sicurezza e salute neghi di lavoro.

Docenti
Il personale docente deve essere in possessordiiidadeguati titoli e comprovata esperienzagliazione
alla materia di insegnamento.

4. Destinatari

Come anticipato nel precedente paragrafo le casdithe dei destinatari di cui alle tipologie petiyali
previste, si differenziano non tanto in relaziorghi abiettivi finali della partecipazione all'inteento o
all'investimento personale nello sviluppo delle gmie competenze professionali finalizzato all'insento
nel mercato del lavoro, quanto alla situazioneadtgnza. Dovranno infatti essere ben identificagiquisiti
d’'ingresso dei destinatari in relazione ad intetivénlivello EQF.

Ai percorsi formativi possono accedere allievi ctamostrino di aver adempiuto al diritto-dovere
allistruzione e formazione professionale ai setadia normativa vigente e siano in possesso dabtiti
studio e/o professionale previsto dalla normativaferimento o dal progetto approvato.

In caso di titoli di studio non conseguiti in l@lma all'interno del territorio dell’'Unione Europegni
documento presentato in originale o in copia aigartdovra essere accompagnato dalla traduzioncaléi
in lingua italiana.

In caso di titoli conseguiti fuori dell’'Unione Eupea, dovra essere esibito il titolo originale oiagqutentica
di originale legalizzato o con apostfll®©gni documento deve essere accompagnato dallaztome giurata
in italiano.

Ai fini del pieno conseguimento degli obiettivi foativi dei percorsi e in funzione dell'inserimento
occupazionale dei corsisti a conclusione deglirirgtiti formativi, si ravvisa I'opportunita di asarare un
adeguato livello di conoscenza e comprensione tietiaa italiana da parte dei corsisti stranieri.

4 La postilla, o apostilla (da apostille) & una sje annotazione che deve essere fatta sull'csigimiel certificato rilasciato dalle
autorita competenti del Paese interessato. L'dfgosistituisce la legalizzazione presso I'ambdaciRertanto se una persona ha
bisogno di fare valere in Italia un certificatoieevin un Paese che ha aderito alla Convenzion&gehon ha bisogno di chiedere la
legalizzazione, ma puo richiedere all’autorita inte di quello Stato (designata dall’atto di adesi@illa Convenzione stessa)
I'annotazione della cosiddetta apostille sul ciedib. Una volta effettuata la suddetta procedwrel gocumento & "ufficialmente”
riconosciuto in Italia, perché anche I'ltalia héifreato detta Convenzione. Anche nel caso di rioaka postilla il documento deve
essere tradotto in italiano per potere essere Yatare di fronte alle autorita italiane.
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A tal proposito possono essere ammessi ai peréamsiativi i cittadini stranieri in possesso di udei
seguenti titoli:

a) diploma di licenza media conseguito in Italia;

b) attestato di qualifica professionale conseguitdt@ia a seguito di percorso formativo di

formazione professionale iniziale articolato suatdennale;

¢) diploma di scuola secondaria di secondo grado guoiiteein Italia;

d) diploma dilaurea o di dottorato di ricerca congegm Italia;

e) dichiarazione di superamento della prova di linglasciata dalla Regione del Vengto

f) certificatd di competenza linguistica rilasciato da enti éiegtori’, almeno di livello A2.
| progetti formativi devono prevedere la realizosa di interventi con un numero di partecipanti non
superiore a 30.

5. Riconoscimento di credito formativo

La Regione del Veneto intende valorizzare le compat comunque acquisite dalle persone. Per guesto,
coerenza con le strategie comunitrmn i documenti di programmazione naziohai in particolare con
la disciplina specificariconosce agliaspiranti corsisti la possibilita di vedersi vatut#oli acquisiti in
contesti coerenti con quelli previsti dal percadismnativo.

La procedura di riconoscimento e quantificazionerdiito formativd® deve essere richiesta all'iscrizione al
percorso; non saranno autorizzate richieste diterédrante lo svolgimento del percorso formativo.

La quantificazione del credito formativo e effetaalal soggetto gestore esclusivamente in relazéone
percorsi formativi statali o regionali conclusisincvalutazione positiva.

L'accertamento € svolto a cura del soggetto gegiogsso il quale I'aspirante corsista chiede ligone,
previa verifica' delle conoscenze e delle competenze precedenteraequisite da parte di un’apposita
commissione presieduta dal Responsabile dellatwtaub del corso e composta da almeno due docenti
relativi alle discipline oggetto del credito.

Senza alcuna pretesa di esaustivita si stabiliscbhreeguito alcuni principi che devono caratteniezzd
processo di riconoscimento del credito.

Il credito non puod in nessun caso superare il 3@arnte ore complessivo dell'intervento e va dalo
esclusivamente sulla base delle competenze aagirisiontesti formativi coerenti. L'eventuale maizione

di esperienze professionali coerenti (per settqueoéilo professionale), se almeno bienfalsi traduce nel
credito in relazione allo stage.

In ogni caso l'eventuale esame conclusivo e idenper tutti i corsisti, a prescindere dall’eventual
concessione di credito, ed é relativo a tutti biettivi formativi previsti dal progetto.

% In occasione delle due prove regionali di lingiadiana per aspiranti corsisti OSS svoltesi il 2fmgio 2009 e il 20 giugno 2009
(disciplinate rispettivamente dal DDR 1727/08 e 883/L’elenco completo dei cittadini che hanno @&fifiato la prova e il relativo
risultato, € disponibile sul sito istituzionale ladk: http://www.regione.veneto.it/web/formazione/modug Attivita riconosciute
Disposizioni generali Requisiti accesso stranieri.

5 Quest'ultimo requisito deve considerarsi indisgdmiie in caso di mancanza dei precedenti. In tabcé soggetto gestore deve
invitare I'aspirante corsista a rivolgersi ad urglilenti certificatori della nota 7 per il superamo della prova di lingua.

7 Gli enti certificatori sono: Universita di Perugidniversita di Siena, Universita di Roma e Soci@gnte Alighieri. Le sedi
d’esame sul territorio regionale sono circa trenta.

8 A solo titolo esemplificativo si richiama che firal 2000 la Commissione europea ha pubblicato, inbrandum sull'istruzione e
la formazione permanente, con I'obbiettivo, frdtt@ di strutturare sistemi di formazione basatlesesigenze dell'utenza.

9 Si cita in proposito I'autorevole “Rapporto sulifta della formazione in Italia”, a cura della Comsiose ministeriale di studio e
di indirizzo presieduta dal prof. De Rita, che pnopal superamento delle frammentazioni e la comrezidella formazione in
“filiere” per passare a quella dei “percorsi di egplimento permanente e la acquisizione di competefiessibili ed adattabili alle
esigenze formative, educative e professionali ibejodi € del mercato del lavoro.

e modalita di quantificazione ed attribuzione deddito formativo, che si concretizzano nella poiéigh di riduzione del monte
ore delle attivita di formazione frontale, possessere diversificate a seconda del percorso formatioggetto.

1 La verifica & effettuata sulla scorta della docotagione prodotta dall'interessato all'atto dellegentazione della domanda di
guantificazione e attribuzione del credito formativ

12 per esperienza biennale si intende di almeno 24, mreche non continuativi, nei cinque anni prenéda richiesta.
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Il verbale di riconoscimento e quantificazione dedditd® va preventivamente sottoposto ad autorizzazione
regionale prima della sottoscrizione da parte denmonenti la Commissione. Tutta la documentazicne v
comunque conservata agli atti del soggetto gestalisposizione per controlli.

6. Aiuti di stato

Si precisa che tutte le tipologie progettuali di alla presente Direttiva prevedono attivita forivatrivolte
esclusivamente a persone e che, anche nel cast s|mcammessa la partecipazione da parte di levpra
tali attivitd hanno come obiettivo la qualificazeodegli stessi al fine di un inserimento nel moddblavoro
maggiormente coerente con le proprie aspettatiwgtaie professionali. In ogni caso la presentestiiira
non prevede I'erogazione di contributi pubblici. &tivita di cui alla presente Direttiva non casstono
pertanto attuazione di regime di aiuto di stato.

7. Definizione delle figure professionali

Ogni progetto deve contenere una descrizione plinetueompleta della figura professionale propodielie
competenze da conseguire, individuando gli obiettel percorso formativo. L'identificazione dellgydire
professionali oggetto del percorso formativo dderger conto:

- del livello di riferimento EQFE"

- del codice SIIOF in ordine alla tipologia di persoformativd>

- del codice ATECO in ordine alla classificazioneleelttivita economiche dei soggetti coinviilti

- del codice FOT in ordine ai campi di interventonfiattivo;

- del codice NUP in ordine alle figure professionali.

8. Metodologia

Ciascun percorso formativo deve prevedere unaotatimne in unita formative (UF). Ogni unita forivat
ma € piu opportuno prevedere piu unita formativetgoal raggiungimento di una competenza.

| contenuti e le relative competenze da acquisieodo essere chiaramente identificate, riconducalig
unita formative e facilmente comprensibili all’ugenfinale per permettere 'autovalutazione deksse.

Le metodologie didattiche, pertanto, devono risalizoerenti con i contenuti delle discipline inszign con
gli obiettivi didattici e con gli stili di apprenaiiento generalmente riscontrabili negli utenti.

Le strategie formative devono essere in grado dligvare sia i processi cognitivi dei partecipastg le
dinamiche operative, sia I'acquisizione delle cotapee strumentali, organizzative e relazionali.

A tale scopo lattivita formativa in presenza vaalizzata con metodologie varie (lezione frontale,
argomentazione e discussione, insegnamento basa#&sis problem solving, problem based learning) et
La fase di laboratorio, inoltre, costituisce un gzgio imprescindibile nei percorsi formativi ahdi di
sviluppare le competenze tecnico professionali fieogella figura, eventualmente anche al fine tkgnare
le competenze relative all’abilitazione professiermaancante.

13 Reperibile al link http://www.regione.veneto.it/widrmazione/moduli-reg Attivita riconosciute Disprisini generali Modulistica
di gestione AR-Dec507-14_AIlIA_Moduli.

14 European Qualifications Framework - Quadro eurogelle qualifiche - & lo strumento che favoriscectatificazione delle
competenze e la mobilita dei lavoratori, nell'cdtidi una maggiore trasparenza, comparabilita edsipiéta delle qualifiche.

15 SIIOF - Sistema Informativo delle Opportunitd Fative, ha come obiettivo la realizzazione di unteédig Interregionale di
divulgazione e consultazione delle informazionisaterso azioni coordinate tra le Regioni al fineetidere agevolmente accessibili
le informazioni sulle opportunita formative offersaii diversi territori regionali, a beneficio deedlinatari finali dei corsi di
formazione.

18 ATECO é la classificazione delle attivitd econorsidoordinata e pubblicata da Istat. La versione7 2fstituisce la versione
nazionale della nomenclatura europea, NACE rev.bbizata sull'Official Journal il 20 dicembre 20(Regolamento (CE)
n.1893/2006 del PE e del Consiglio del 20/12/2006).
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9. Priorita ed esclusioni

Ai fini della presente Direttiva, non sono ammidgittivita formative nell’ambito di attivita socisanitarie,
terapeutiche o riabilitative.

In ogni caso l'attestato non abilita allo svolgirteerdi attivitd nell’ambito sanitario e in tutti iasi di
prevenzione delle malattie e degli infortuni in bgmbito di vita e di lavoro; di diagnosi e di culagli
eventi morbosi quali che ne siano le cause, lamfiemmlogia e la durata; di riabilitazione degli istdit
invalidita e di inabilita somatica e psichica; diene degli alimenti, delle bevande, dei prodotavanzi di
origine animale per le implicazioni che attengoacslute dell'uomo; della sperimentazione, produzjo
immissione in commercio e distribuzione dei farmaci
Non sono proponibili, inoltre, progetti formativelativi ai comparti dell’estetica e acconciaturad altre
figure professionali normate, per le quali € previsa specifica programmazione regionale.
| progetti formativi devono essere volti all'occlyiléda dei corsisti. A tal proposito ciascun pragedeve, in
particolare:

- prevedere una puntuale analisi relativa alle pritisped’inserimento occupazionale dei corsisti;

- evidenziare requisiti d'ingresso funzionali aglietkivi formativi;

- rappresentare in maniera inequivoca la propriaindisine rispetto ad altre proposte formative

relative a figure altrimenti disciplinate.

10. Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti

Possono presentare progetti i soggetti iscritlieglehco di cui alla L.R. n. 19 del 9 agosto 2008t{tuzione
dell’elenco regionale degli organismi di formaziaureditati”) per 'ambito della formazione supee.
Possono, altresi, proporre progetti formativi Oigam di Formazione non iscritti nel predetto elengorché
abbiano gia presentato istanza di accreditamenteensi della DGR n. 359/2004 per I'ambito della
formazione superiore. In questo caso la valutazieikistanza di accreditamento sara effettuatacen®0
giorni successivi alla data del decreto di apprimraz’.

In tale modo viene garantita a tutti i soggettenessati la partecipazione alle procedure di afielao, a
condizione che il soggetto risulti accreditato @mento della stipula dell’atto di adesione, secogdanto
previsto dalla normativa comunitaria, nazionaleganale vigente.

Numero dei progetti presentabili

Ciascun soggetto proponente potra presentare ihtdimtogetti formativi, uno per ciascuna delledlipgie

descritte al paragrafo 3 “Tipologie progettualil’.progetto formativo sara oggetto di valutazionka esua
approvazione costituisce la base per tutte le @dizihe si intendono realizzare, senza necessititetiori

presentazioni. La possibilita di avvio delle edigisuccessive alla prima, sara garantita da unalgmm
comunicazione agli uffici regionalf.

11. Forme di partenariato

Al fine di realizzare le azioni formative, & datacélta ai soggetti proponenti di attivare un paat&o con
soggetti rappresentativi e qualificati del settore.

In particolare si ritiene necessario che ciascuwygtto sia il frutto di un’accurata analisi dei igogni
occupazionali dei settoproduttivi esplicitati nel progetto, attraversadinvolgimento delle imprese, anche
nella fase di individuazione degli specifici faldmsi professionali.

Il rapporto tra soggetto proponente e partner ésgere formalizzato, in fase di presentazione ggpto,
nell’applicativo on-line, da cui devono risultarkiaramente i ruoli e le funzioni dei soggetti cative i
compiti specifici riferiti all’attuazione del persp formativo con l'indicazione specifica del mowte per

7 Si precisa che, secondo quanto disposto dalltacR&R n. 359/2004, la richiesta di chiarimenti tegrazioni da parte della
Regione Veneto comporta la sospensione dei terreimigpvalutazione.
18 puntali indicazioni in ordine alle modalita di conicazione della richiesta saranno trasmesse atinetite dagli uffici competenti.
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funzione. Il partenariato deve comportare un cdockalore aggiunto al progetto direttamente a lovel
operativo.

| partner, pertanto, potranno svolgere una funzetttiea all'interno del percorso formativo collabado ad
una o piu fasi dellintervento al fine di formaren u'soggetto competente” che sappia inserirsi e
contestualizzarsi in un sistema produttivo in metficace.

Trattandosi di progetti formativi che sono preséntaa sola volta, qualora in fase di gestione dege
rendersi necessario aggiungere o sostituire umgrarper comunicare i nominativi di nuovi partneti a
uffici regionali si dovra utilizzare I'apposita satte, compilata e sottoscritta a cura del partner

12. Delega

Per le attivita di cui al presente awviso la delegaetata. Di conseguenza, in fase progettualeyi@ismo di
Formazione deve prevedere la realizzazione defieitatin proprio o attraverso il ricorso a prestau
individuali, partenariati o acquisizione di bersezvizi.

13. Risorse disponibili e vincoli finanziari

| percorsi formativi di cui alla presente direttisano riconosciuti dall’ Amministrazione regionalesali fini
del rilascio di un attestato e, pertanto, I'attoag degli stessi nhon comporta alcun onere a cdgtbilancio
regionale.

In ogni caso i progetti formativi presentati dovurarevidenziare I'entitd del contributo onnicompieasa
carico dei corsisti. Di tale elemento sara datalevza in tutte le azioni di diffusione dell'informane
rispetto all’opportunita formativa sia da partela&iunta regionale, sia da parte del soggettaogest

14. Modalita e termini per la presentazione dei progeit

La presentazione dei progetti deve avvenire, a gemammissibilita, secondo le seguenti modalita:

- accesso all’area riservata del portale regioffat®mn nome utente e password assegnati dalla Regione
Veneto per gli Organismi di Formazione accreditati;

- per i soggetti non accreditati, richiesta di attmione nome utente e password utilizzando la puteed
informatizzat&;

- imputazione nel sistema di acquisizione dati on-lliei dati di progetto;

- passaggio del progetto in stato “confermato” a#raw |'apposita funzione dell’applicativo entro la
scadenza prevista dal presente provvedimento; ségumio in stato “confermato” e irreversibile, e
I'operazione non consente successive modifich@mbgletto;

- presentazione, entro la scadenza prevista dalmieepeovvedimento, della domanda di ammissioak
riconoscimento digitalmente sottoscritta dal legalgpresentante del Soggetto proponente, in regola
la normativa sull'imposta di bollo;

Ai fini della valutazione, faranno fede le infornn@a imputate nel sistema gestionale on-line.

Le domande di ammissione al riconoscimento dovraasere trasmesse, entro i termini previsti algrafa

16 “Tempi di presentazione delle istanze e degli eelle istruttorie”, pena la non ammissibiliteld
progetto, alla Giunta regionale del Veneto — Seziéormazione, per via telematica inviando una mail
all'indirizzo di Posta Elettronica Certificata aell Regione del Veneto,

19 Reperibile sul sito istituzionale al seguente Ihtkp://www.regione.veneto.it/web/formazione/mochaly, Attivitd riconosciute,
Disposizioni generali, Modulistica di gestione —AMduloPartner.

20 hitp://www.regione.veneto.it/web/formazione/spaajeratoriformazionépplicativo di presentazione progetti.

2L http://www.regione.veneto.it/web/formazione/spaajweratoriformazione- Applicativo richiesta credenziali accesso — non
accreditati.

22| modello di domanda approvato con Decreto deéfore della Sezione Formazione n. 499 del 09062 reperibile sul sito
istituzionale al seguente link http://www.regioreneto.it/web/formazione/moduli-reg, Attivita ricamute, Disposizioni generali,
Modulistica di gestione — AR-Dec499-14_AllA_Domanda.
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protocollo.generale @pec.regione.venetosipecificando nell’'oggetto del messaggio di poskettronica
“Attivita a riconoscimento” e all'inizio del messgig, I'ufficio destinatario competente per material caso
specifico “Sezione Formazione - Ufficio Attivita dinosciute”. A ciascun documento, trasmesso alla
Regione del Veneto, dovra corrispondere un unicesaggio PEC di trasmissione. Ulteriori modalita e
termini per I'utilizzo della stessa, predispostil@ésezione Affari Generali, sono disponibili nélosweb
della Regione del Venets.

Qualora la scadenza dei termini di presentazionepa®etti coincidesse con una giornata prefestiva
festiva il termine sara posticipato al primo giotaworativo successivo. Il termine sopra indicaatevanche
per il passaggio del progetto in stato “completaitifaverso I'apposita funzione del sistema di &igone
dati “on line”. La presentazione dei progetti elaekelativa documentazione costituisce presunzidine
conoscenza e di accettazione senza riserva dalldfispe indicazioni formulate nella presente divet e
delle disposizioni regionali riguardanti la materia

Il formulario per la presentazione dei progettiasauccessivamente approvato con Decreto del Dieetto
della Sezione Formazione e sara fornito unicameisteopo di diffusione.

La Sezione Formazione € a disposizione degli openaer fornire le eventuali informazioni necesgariLe
informazioni possono essere richieste’iralirizzo mail formazione.riconoscimento@regione.veneto.it
oppure, dal lunddal venerdldalle 9.00 alle 13.00, ai seguenti recapiti telafo
- per quesiti di carattere contenutistico (tipologiearatteristiche dei progetti presentabili, datginti
destinatari ecc.): 041 2795135098~ 5035 - 5140;
- per quesiti relativi alhssistenza tecnica, in particolare per quanto rigue modalé di accesso ed
utilizzo del sistema informatico, e possibile cadtatee il numero 041 2795131.

15. Procedure e criteri di valutazione

In coerenza a quanto disposto dalla presente Daettprogetti vengono sottoposti a valutazionepdete di
un nucleo di valutazione, formalmente individua&b Direttore della Sezione Formazione.

La valutazione si articolera in due distinte fésiprima relativa al controllo dei requisiti formdh seconda
relativa alla verifica del rispetto dei requisibistanziali.

Nel caso in cui risultassero non presenti uno o rpiuisiti di ammissibilita formale e/o sostanzidle
progetto risulta inammissibile.

Fatti salvi i diritti in capo al richiedente stabildalla vigente normativa, gli esiti istruttorpprovati dal
Nucleo di valutazione sono insindacabili.

Requisiti di ammissibilita formale:
1. presentazione delle proposte nei termini temp@issati dalla Giunta Regionale;
2. rispetto delle modalita di presentazione delle psd@ previste dalla Direttiva;
3. rispondenza del progetto formativo alla normatiala@ disciplina di settore;
4. sussistenza nel soggetto proponente dei requisitdgei soggettivi previsti dalla normativa vigent
e dalle presenti disposizioni;
numero e caratteristiche dei destinatari;
durata e articolazione del progetto (e correlatdatita operative);
rispetto delle caratteristiche progettuali esposita presente Direttiva tra cui il numero massiho
progetti presentabili previsto nel par. 10 “Soggatimessi alla presentazione dei progetti”;
8. completezza del formulario (compresa indicaziongrgdauto utente).

No o

Requisiti di ammissibilita sostanziale:
1. assenza di ambiguita o possibilitd d’equivoco tigpa figure assimilabili o contigue altrimenti
disciplinate;

2 http:/lwww.regione.veneto.it/web/affari-generadifpregione-veneto
24| servizio informazioni & sospeso nel mese distgo
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2. adeguatezza dell'analisi relativa agli impatti quazionali attesi e coerenza dell'intervento
formativo proposto con gli obiettivi specifici dcocupabilita;

3. coerenza tra requisiti di accesso dei corsistldigia progettuale e livello di qualifica EQF indto
per ogni intervento, pena la non ammissibilita’oleéro progetto formativo;

4. congruenza tra la struttura progettuale del peocfansnativo proposto e obiettivi formativi previsti

| progetti sono ammessi alla valutazione dei retjudi ammissibilitd sostanziale previa verifica
dell'esistenza di tutti i requisiti relativi all’amissibilita formale.

16. Tempi di presentazione delle istanze e degli esitelle istruttorie

Le istanze di approvazione dei progetti possoneregzesentate in qualsiasi momento nel corscaaeld.
Sono previste due istruttorie di valutazione aliarsui progetti presentati nei periodi 1 maggidl-o8obre

e 1 novembre — 30 aprile. Per situazioni particopenssono essere effettuate sessioni straordirthrie
valutazione per I'arco temporale a far data dalcedente scadenza.

L’istruttoria viene conclusa entro i 90 giorni sassivi alla scadenza del periodo considerato.

In sede di prima applicazione del presente prowaedio, &€ prevista una prima sessione di valutazi@ne
progetti presentati entro 30 giorni dalla data ablgicazione del presente Awviso nel Bollettino ititfle
della Regione Veneto.

Si precisa che il provvedimento dirigenziale di mwpazione verra pubblicato nel Bollettino Ufficiadiella
Regione Veneto e nel sito istituzionale. L’elencei gbrogetti riconosciuti, in allegato al suddetto
provvedimento dirigenziale, sara comunicato esecamsente attraverso il sito istituzione
www.regione.veneto.it> che pertanto vale quale mezzo di notifica dei wguldellistruttoria e degli
adempimenti previsti, anche ai fini del rispettoedientuali termini. Di conseguenza, e fatto obbl&o
soggetti proponenti di consultare regolarmenteréldptto sito per essere informati sugli esiti delfivita
istruttorie, sugli adempimenti e sulle scadenzesteettare.

Le schede tecniche contenenti le valutazioni esprgger ogni progetto saranno consultabili presso la
Sezione Formazione dai soggetti aventi diritto.

17. Comunicazioni

Tutte le disposizioni di interesse generale inzielae alla presente Direttiva saranno comunicalesisu
istituzionalewww.regione.veneto.f° che pertanto vale quale mezzo di notifica, anéHimiadel rispetto di
eventuali termini.

| soggetti gestori sono invitati a trasmettere testipamente le eventuali comunicazioni, compregidsiti
relativi alla progettazione o gestione delle atéivbggetto della presente Direttiva agli uffici icgali. Si
raccomanda ai soggetti proponenti di consultarelaemente i suddetti siti al fine di garantire empestivo
aggiornamento delle informazioni.

Per quanto riguarda le modalita gestionali e omyative da seguire nella realizzazione degli irgsty
nonché l'attivita di controllo esercitata dalla R, si rinvia agli Adempimenti amministrativi egionali
— Allegato C, parte integrante e sostanziale dedeamte provvedimento.

18. Termini per I'avvio e la conclusione dei percorsidrmativi

La richiesta di autorizzazione all’avvio di ulteli@dizioni associate a un progetto gia approvatoricessa
automaticamente ma puo essere inoltrata solo azhatw avvio dell’'ultima edizione.

Ciascun percorso formativo deve concludersi entando dall’avvio, entro 2 anni se trattasi di pesto
biennali entro 3 se trattasi di percorsi triennali.

25 http://lwww.regione.veneto.it/web/formazione/modaiy
26 http://lwww.regione.veneto.it/web/formazione/modaiy
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19. Indicazione del foro competente
Per tutte le controversie che si dovessero verdisaelegge quale foro competente quello di Venezi

20. Indicazioni del responsabile del procedimento ai ssi della legge 241/1990 e s.m.i.

Il Responsabile del procedimento ai sensi dellagee®41/1990 é il Dott. Enzo Bacchiega, Dirigente de
Settore Programmazione e Gestione della Seziomadzione.

21. Tutela della privacy

La Regione si riserva di raccogliere, trattare, goivare e diffondere, per finalita istituzionalittt i dati

personali derivanti dalla gestione dei corsi in sfiome, nei limiti e secondo le disposizioni dideg di
regolamento, o atto amministrativo.

Conseguentemente la comunicazione alla Regioneatilipgrsonali riguardanti i corsisti, i docenti i&d
personale amministrativo, ecc., avverra sotto $paasabilita dello scrivente, il quale é tenutcaaduisire
agli atti della struttura la preventiva autorizzame all’uso di tali dati personali.

Il beneficiario ha i diritti di cui al D.Lgs. 19630“Codice in materia di protezione dei dati perddnaa

relativa “informativa” & disponibile per la consagione nel portalesww.regione.veneto.it

22. Rinvio alla normativa vigente

Per quanto non espressamente previsto nella peedieettiva si fa rinvio alle vigenti disposizionormative
in materia di formazione professionale.
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