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1. Oggetto e finalità dell’Avviso 
Il presente Avviso definisce le modalità ed i termini per la presentazione delle candidature all’iscrizione 

all’Elenco degli Esperti per l’erogazione dei Servizi di Individuazione, Validazione e Certificazione (IVC) nel 

quadro del Sistema Regionale delle Competenze di cui alle DGR n. 627/2022, DGR n. 352/2024 e  DGR n. 

1302/2025.  

Come previsto dal par.2 dell’Allegato C alla DGR n. 1302/2025, l’Elenco degli Esperti è articolato in due 

sezioni: 

1. sezione dedicata agli Esperti di Individuazione e valutazione delle competenze; 

2. sezione dedicata agli Esperti del lavoro. 

L’Elenco degli Esperti costituisce la risorsa a cui i Soggetti Titolati accedono per acquisire il contributo degli 

operatori necessari all’erogazione dei Servizi IVC.  

Gli Esperti presenti nell’Elenco si rendono disponibili a svolgere la loro funzione per l’erogazione dei Servizi 

IVC realizzati da tutti i Soggetti Titolati sia in ambito formale che in ambito non formale/informale, secondo 

le modalità indicate nei provvedimenti regionali. 

2. Requisiti per l’iscrizione all’Elenco degli Esperti IVC 
Possono presentare richiesta di iscrizione all’Elenco regionale degli Esperti per l’erogazione dei Servizi di IVC 

le persone che al momento dell’inoltro della richiesta sono in possesso dei seguenti requisiti generali: 

● età non inferiore ai 18 anni; 

● cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paesi terzi, purché titolari 

del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo; o essere titolari dello status di rifugiato o 

dello status di protezione sussidiaria.  

● per i cittadini stranieri, possesso del certificato di conoscenza della lingua italiana rilasciato da enti 

certificatori1, almeno di livello C1. Sono esonerati dal possesso del predetto certificato, i cittadini stranieri che 

sono in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: a) diploma di scuola secondaria di secondo grado 

conseguito in Italia; b) diploma di tecnico superiore, di laurea o di dottorato di ricerca conseguiti in Italia. 

● godimento dei diritti civili e politici. I cittadini stranieri devono godere dei diritti civili e politici anche 

nello Stato di appartenenza, fatte salve le eccezioni per i titolari dello status di rifugiato o dello status di 

protezione sussidiaria; 

● assenza di condanne penali passate in giudicato o di condanne penali o procedimenti penali pendenti 

o di procedimenti amministrativi in corso per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione. 

 

Inoltre, le persone devono possedere ulteriori requisiti specifici in relazione ai diversi ruoli. 

Per l’iscrizione alla Sezione dell’Elenco dedicata agli Esperti di Individuazione e valutazione delle 

competenze, le persone devono dimostrare il possesso di: 

 
1 Gli enti certificatori sono: l’Università per Stranieri di Perugia, l’Università per Stranieri di Siena, l’Università degli 

Studi Roma Tre e la Società Dante Alighieri. Sul territorio regionale sono presenti numerose sedi d’esame.  
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a) qualifica/titolo di studio di livello EQF 5 

o in alternativa 

livello di professionalità equiparabile ad un EQF 5, testimoniato da almeno una delle seguenti opzioni: 

− aver svolto aver svolto attività di informazione/progettazione/coordinamento/docenza/ 

orientamento/consulenza nell’ambito della formazione o di servizi per il lavoro; 

− essere inserito come OMLl (Operatore del Mercato del Lavoro locale) nel Sistema Informativo di 

Accreditamento (SIA) della Regione del Veneto2. 

b) esperienza di lavoro di almeno 3 anni in progetti/servizi che hanno compreso attività di analisi e 

valutazione delle competenze. 

 

Per l’iscrizione alla Sezione dell’Elenco dedicata agli Esperti del lavoro, le persone devono dimostrare il 

possesso di esperienze di lavoro di almeno 5 anni negli ultimi 10 anni nell'attuazione diretta o nel 

coordinamento del processo lavorativo riferibile al profilo del Repertorio Regionale degli Standard 

Professionali (RRSP) per il quale si candidano ad esercitare il ruolo. È possibile candidarsi, se in possesso dei 

requisiti richiesti, per più profili, anche afferenti a diversi Settori Economico Professionali (SEP) del 

Repertorio. 

3. Modalità di presentazione della richiesta  
Le persone che sono in possesso dei requisiti di cui al precedente paragrafo 2 possono presentare richiesta di 

iscrizione alla sezione dell’Elenco regionale di interesse.  

È possibile presentare richiesta di iscrizione, se in possesso dei requisiti richiesti, ad entrambe le sezioni 

dell’Elenco. 

La domanda di iscrizione all’Elenco degli Esperti dovrà essere compilata in tutte le sezioni di cui si compone, 

firmata e trasmessa alla Regione del Veneto – Direzione Lavoro tramite l’utilizzo dell’apposito applicativo del 

sistema informativo indicato sullo Spazio Operatori - IVC3 del sito internet regionale  corredata da: 

- copia di un documento d’identità in corso di validità; 

- autodichiarazione con cui il candidato attesta, nella propria responsabilità, di essere in possesso dei requisiti 

definiti dalla Regione secondo il format reso disponibile dalla Regione (si veda paragrafo n. 11); 

- dichiarazione di impegno, con cui il candidato attesta, nella propria responsabilità, di assumersi gli impegni 

definiti dalla Regione secondo il format reso disponibile dalla Regione (si veda paragrafo 12). 

Le dichiarazioni effettuate in sede di compilazione delle diverse sezioni di tale applicativo hanno valore di 

dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà. Si rinvia al paragrafo 8 per le indicazioni 

relative ai controlli sulle dichiarazioni sostitutive ex DPR 445/2000.  

 
2 Gli OML possono avere conferma della loro presenza in SIA contattando direttamente all’ufficio accreditamento, 

inviando richiesta via mail, con allegata copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo: 

accreditamento.lavoro@regione.veneto.it La conferma della presenza in SIA è necessaria solamente in fase di 

presentazione dell’istanza.  
3 https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc  

https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
mailto:accreditamento.lavoro@regione.veneto.it
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
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È possibile presentare richiesta di iscrizione in qualsiasi momento a partire dalla data di pubblicazione del 

presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto (BURV). Con l’inoltro della richiesta il 

candidato accetta tutte le condizioni di cui al presente Avviso. 

I campi di cui è richiesta la compilazione online sono riportati, a titolo esemplificativo, nel Manuale utenti 

“Esperti IVC” disponibile su Spazio Operatori. Il Manuale va consultato anche ai fini della corretta 

compilazione della domanda. 

 

3.1 Imposta di bollo 

La domanda di candidatura è soggetta all'imposta di bollo del valore di 16,00 euro ai sensi del D.P.R. 642/1972. 

L'assolvimento può avvenire mediante versamento eseguito tramite modello F23 o F24 e  con contrassegno 

telematico (marca da bollo fisica). Il pagamento va dimostrato attraverso la compilazione della "Dichiarazione 

sostitutiva all'assolvimento dell’imposta di bollo”, modulo disponibile su Spazio Operatori della Direzione 

Lavoro. 

4. Valutazione delle istanze e iscrizione all’Elenco regionale 
La richiesta sarà verificata in tutte le sue parti dalla Direzione Lavoro della Regione del Veneto, entro massimo 

90 gg successivi alla data di presentazione. 

Nel caso di esito positivo della verifica, il soggetto è autorizzato con provvedimento del Direttore della 

Direzione Lavoro allo svolgimento del ruolo di Esperto IVC ed è inserito nell’Elenco regionale, che verrà 

pubblicato sul sito istituzionale della Regione del Veneto nella sezione Spazio Operatori https://spazio-

operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc  

Le modalità di erogazione dei servizi indicati nell’atto di autorizzazione saranno definite in specifici 

provvedimenti regionali.   

Nel caso di esito negativo della verifica per uno o più elementi, saranno indicati al richiedente gli eventuali 

termini di possibile integrazione della richiesta o la necessità di una sua completa riformulazione. 

I soggetti non ammessi all’elenco possono presentare ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 

Regionale e ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro i termini, 

rispettivamente, di 60 e di 120 giorni dalla data di pubblicazione del provvedimento di rigetto sul Bollettino 

ufficiale della Regione del Veneto.  

5. Pubblicazione e contenuto dell’Elenco 
La Regione del Veneto garantisce la pubblicità dell’Elenco attraverso la loro pubblicazione sul sito 

istituzionale, nel rispetto dei principi di accessibilità, trasparenza, semplificazione amministrativa e tutela dei 

dati personali.  

Sono oggetto di pubblicazione: il nominativo dell’Esperto, il suo recapito di posta elettronica ordinaria, i profili 

per i quali svolge il ruolo di Esperto (nel caso degli Esperti del lavoro), l’ambito territoriale prevalente (non 

esclusivo) in cui è disponibile a svolgere il ruolo e la data di iscrizione nell’Elenco. Inoltre, per ogni Esperto 

verrà reso disponibile ai Soggetti Titolati l’elenco delle esperienze descritte in fase di presentazione della 

candidatura. Tali informazioni sono funzionali al conferimento di incarico di Esperto IVC nelle fasi di 

attivazione del Servizio. 

https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
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Non sono oggetto di pubblicazione: i dati anagrafici (luogo e data di nascita, indirizzo di residenza o domicilio, 

codice fiscale) e il numero di telefono. Tali informazioni devono comunque essere conferite dal candidato al 

fine del corretto espletamento della procedura d’iscrizione.  

Una volta inserito nell’Elenco, l’Esperto può essere individuato da ciascun Soggetto Titolato, di cui alla DGR 

n. 352/2024, ai fini dell’attuazione dei Servizi IVC. Le modalità di individuazione e successivo contatto e 

attivazione si realizzano secondo quanto previsto al par. 3.1 dell’Allegato C alla DGR n. 1302/2025.  

La richiesta di attivazione avverrà attraverso il sistema informativo indicato sullo Spazio Operatori IVC4 del 

sito internet regionale.  

6. Impegni degli iscritti agli Elenchi 
Gli Esperti iscritti negli Elenchi operano in ottemperanza alla vigente normativa regionale in materia di 

Individuazione, Validazione e Certificazione delle competenze. 

In particolare, con la presentazione della richiesta, ai sensi e per gli effetti della DGR n.1302/2025 essi si 

impegnano a:  

● rispettare i livelli essenziali di prestazione e gli standard di servizio definiti dalla Regione;  

● garantire il rispetto della privacy dei richiedenti i servizi;  

● operare nel rispetto dei principi etici e deontologici del proprio ruolo;  

● garantire la tracciabilità delle operazioni svolte e la loro auditabilità da parte della Regione;  

● rispettare i principi di indipendenza e di terzietà, con riferimento all’assenza di cause di incompatibilità 

e/o di conflitto di interesse con il soggetto titolato per il quale operano e/o con il richiedente; 

● partecipare alle iniziative formative proposte dalla Regione a supporto dello svolgimento dei ruoli 

necessari all’erogazione dei servizi di IVC per i quali sono candidati. 

Inoltre, gli Esperti: 

● sono tenuti a comunicare tempestivamente alla Regione ogni variazione delle informazioni fornite in sede 

di domanda d’iscrizione; 

● hanno la facoltà di chiedere alla Regione la sospensione dell’iscrizione o la cancellazione dall’Elenco 

(fatti salvi in ogni caso i diritti degli eventuali fruitori dei servizi) secondo le modalità stabilite nel 

successivo paragrafo 7; 

● sono il riferimento professionale esclusivo per lo svolgimento, da parte dei Soggetti Titolati, delle relative 

funzioni abilitate. I Soggetti Titolati individuano gli operatori liberamente, sulla base delle esigenze di 

certificazione rilevate dai cittadini, destinatari dei Servizi.  

 

Gli standard di servizio e di costo applicabili per l’erogazione dei Servizi IVC saranno definiti in specifici 

provvedimenti.  

 
4 https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc  

https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
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7. Revoca iscrizione nell’Elenco Esperti IVC 
Come indicato nella DGR n. 1302/2025, Allegato C, paragrafo 3.4, costituiscono motivi di revoca 

dell’iscrizione nell’Elenco degli Esperti: 

● la perdita di uno o più requisiti di cui al punto 1.2 del presente atto; 

● il mancato rispetto degli impegni assunti; 

● la non veridicità delle dichiarazioni incluse nella domanda d’iscrizione, a seguito di controlli effettuati ai 

sensi del DPR 445/2000 e s.m.i., fatte salve le disposizioni penali vigenti in materia; 

● la mancata disponibilità (a seguito di formale richiesta da parte di un soggetto titolato) all’erogazione 

● delle prestazioni per più di tre volte consecutive senza poter dimostrare la sussistenza di cause di forza 

maggiore indipendenti dalla propria volontà; 

● accertate criticità metodologiche e comportamentali nella funzione svolta e nell'erogazione del Servizio 

IVC. 

La revoca è comunicata all’Esperto e al/ai Soggetto/i Titolato/i di riferimento eventualmente coinvolto/i. 

L’Elenco verrà conseguentemente aggiornato. L’Esperto non può presentare una nuova domanda nell’anno 

successivo alla revoca e, nell’interesse dei destinatari dei Servizi IVC, deve comunque portare a termine le 

attività in corso. 

In qualsiasi momento l’Esperto può chiedere la sospensione dell’iscrizione all’Elenco, indicando il periodo di 

durata della stessa, oppure la cancellazione. 

8. Controlli sulle dichiarazioni 
La Regione del Veneto, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” articoli 46 e 47, e della DGR nr. 1266 del 03 

settembre 2019, svolgerà idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive di certificazione e di atto di notorietà rese rispetto a quanto presentato nel modulo di domanda del 

richiedente, con le modalità indicate in un successivo provvedimento del Direttore della Direzione Lavoro.  In 

caso di atti e/o dichiarazioni false, si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del DPR 445/2000.  

Nell’espletamento dei controlli sulle dichiarazioni rese sotto la personale responsabilità del dichiarante, la 

Regione potrà richiedere idonea documentazione atta a dimostrare la completezza e la veridicità dei dati 

dichiarati. I richiedenti l’iscrizione all’elenco sono tenuti a consentire e ad agevolare le attività di controllo da 

parte della Regione e a mettere a disposizione tutti documenti comprovanti il possesso dei requisiti richiesti 

dalla DGR n. 1302/2025 e dal presente Avviso. Effettuate le opportune verifiche, qualora dai controlli di cui 

sopra emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, è applicata la decadenza dal beneficio 

eventualmente conseguito.  
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9. Indicazione del responsabile del procedimento ai sensi 
della legge n. 241/1990 e s.m.i. 
Il Responsabile del procedimento ai sensi della L. n. 241/1990 è il dott. Alessandro Agostinetti, Direttore della 

Direzione Lavoro.  

10. Informazioni sull’Avviso 
Il presente Avviso è immediatamente esecutivo ed entrerà in vigore dalla data di pubblicazione sul Bollettino 

Ufficiale della Regione del Veneto (BURV).  

L’Avviso è reperibile sul BURV e sul sito istituzionale della Regione del Veneto nella sezione Spazio 

Operatori - IVC5. 

  

 
5 https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc  

https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
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11. Dichiarazione requisiti (fac-simile) 
 

Dichiarazione Requisiti 
(ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

Alla GIUNTA REGIONALE DEL VENETO 

Area Politiche economiche, capitale umano e programmazione comunitaria 

Direzione Lavoro 

Fondamenta S. Lucia - Cannaregio, 23 

30121 VENEZIA 

 

Il sottoscritto __________________________ nato a _______________________ il ____________ residente 

in _____________________ Via ____________________________  

Telefono __________________, E-mail ____________________ PEC___________________, 

C.F._________________; 

 

consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso 

di atti falsi sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, sotto la propria 

responsabilità: 

 

DICHIARA 

di essere in possesso dei seguenti requisiti generali: 

● età non inferiore ai 18 anni; 

● cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paesi terzi, purché 

titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo; o essere titolari dello status 

di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria.  

● per i cittadini stranieri, possesso del certificato di conoscenza della lingua italiana rilasciato 

da enti certificatori6, almeno di livello C1. Sono esonerati dalla presentazione del predetto certificato, 

i cittadini stranieri che sono in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: a) diploma di scuola 

secondaria di secondo grado conseguito in Italia; b) diploma di tecnico superiore, di laurea o di 

dottorato di ricerca conseguiti in Italia. 

● godimento dei diritti civili e politici. I cittadini stranieri devono godere dei diritti civili e 

politici anche nello Stato di appartenenza, fatte salve le eccezioni per i titolari dello status di rifugiato 

o dello status di protezione sussidiaria; 

● assenza di condanne penali passate in giudicato o di condanne penali o procedimenti penali 

pendenti o di procedimenti amministrativi in corso per l’applicazione di misure di sicurezza o di 

prevenzione. 

 

e dei seguenti requisiti specifici (selezionare Sezione oggetto della domanda): 

▢ Per l’iscrizione alla Sezione dell’Elenco dedicata agli Esperti di Individuazione e valutazione delle 

competenze: 

 
6 Gli enti certificatori sono: l’Università per Stranieri di Perugia, l’Università per Stranieri di Siena, l’Università degli 

Studi Roma Tre e la Società Dante Alighieri. Sul territorio regionale sono presenti numerose sedi d’esame.  
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a) qualifica/titolo di studio di livello EQF 5 

o in alternativa 

livello di professionalità equiparabile ad un EQF 5, testimoniato da almeno una delle seguenti opzioni: 

− aver svolto aver svolto attività di informazione/progettazione/coordinamento/docenza/ 

orientamento/consulenza nell’ambito della formazione o di servizi per il lavoro; 

− essere inserito come OMLl (Operatore del Mercato del Lavoro locale) nel Sistema Informativo di 

Accreditamento (SIA) della Regione del Veneto7. 

b) esperienza di lavoro di almeno 3 anni in progetti/servizi che hanno compreso attività di analisi e 

valutazione delle competenze. 

 

▢ Per l’iscrizione alla Sezione dell’Elenco dedicata agli Esperti del lavoro: 

- esperienze di lavoro di almeno 5 anni negli ultimi 10 anni nell'attuazione diretta o nel 

coordinamento del processo lavorativo riferibile al/i profilo/i del Repertorio Regionale degli Standard 

Professionali (RRSP) per il/i quale/i si candida ad esercitare il ruolo.  

 

 

 

 

Luogo……………………, Data …………………… 

 

Nome Cognome 

___________________________ 

 

Firma 

___________________________  

 
7 Gli OML possono avere conferma della loro presenza in SIA contattando direttamente all’ufficio accreditamento, 

inviando richiesta via mail, con allegata copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo: 

accreditamento.lavoro@regione.veneto.it La conferma della presenza in SIA è necessaria solamente in fase di 

presentazione dell’istanza.  

mailto:accreditamento.lavoro@regione.veneto.it
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12. Dichiarazione di impegno (fac-simile) 
 

Dichiarazione di impegno 
 

 

 

Alla GIUNTA REGIONALE DEL VENETO 

Area Politiche economiche, capitale umano e programmazione comunitaria 

Direzione Lavoro 

Fondamenta S. Lucia - Cannaregio, 23 

30121 VENEZIA 

 

 

 

Il sottoscritto __________________________ nato a _______________________ il ____________ residente 

in _____________________ Via ____________________________  

Telefono __________________, E-mail ____________________ PEC___________________, 

C.F._________________; 

 

 

SI IMPEGNA A 

 

A. rispettare i livelli essenziali di prestazione e gli standard di servizio definiti dalla Regione;  

B. garantire il rispetto della privacy dei richiedenti i servizi;  
C. operare nel rispetto dei principi etici e deontologici del proprio ruolo;  
D. garantire la tracciabilità delle operazioni svolte e la loro auditabilità da parte della Regione;  
E. rispettare i principi di indipendenza e di terzietà, con riferimento all’assenza di cause di incompatibilità 

e/o di conflitto di interesse con il soggetto titolato per il quale operano e/o con il richiedente; 
F. partecipare alle iniziative formative proposte dalla Regione a supporto dello svolgimento dei ruoli 

necessari all’erogazione dei servizi di IVC per i quali sono candidati. 
 

 

È inoltre a conoscenza e accetta che ogni Esperto: 

G. è tenuto a comunicare tempestivamente alla Regione ogni variazione delle informazioni fornite in sede 

di domanda d’iscrizione; 
H. ha la facoltà di chiedere alla Regione la sospensione dell’iscrizione o la cancellazione dall’Elenco 

(fatti salvi in ogni caso i diritti degli eventuali fruitori dei servizi) secondo le modalità stabilite nel 

paragrafo 7 dell’Avviso; 
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I. è il riferimento professionale esclusivo per lo svolgimento, da parte dei Soggetti Titolati, delle relative 

funzioni abilitate. I Soggetti Titolati individuano gli operatori liberamente, sulla base delle esigenze 

di certificazione rilevate dai cittadini, destinatari dei Servizi.  
 

 

Luogo……………………, Data …………………… 

 

Nome Cognome 

___________________________ 

 

Firma 

___________________________  
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13. Tutela della privacy 
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento del presente 

procedimento saranno trattati nel rispetto del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n.101 di adeguamento del 

D.Lgs n. 196/2003 alle disposizioni del Regolamento n. 2016/679/UE del 27 aprile 2016 (General Data 

Protection Regulation - GDR) e della DGR n. 596/2018. 
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Informativa sul trattamento dei dati personali  

(ex art. 13, Regolamento 2016/679/UE - GDPR) 

 

In base al Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection Regulation – GDPR) “ogni persona ha diritto 

alla protezione dei dati di carattere personale che la riguardano”.  

I trattamenti di dati personali sono improntati ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la 

riservatezza dell’interessato e i suoi diritti. 

Il Titolare del trattamento è la Regione del Veneto / Giunta Regionale, con sede a Palazzo Balbi - Dorsoduro, 

3901, 30123 – Venezia. Il Delegato al trattamento dei dati che La riguardano, ai sensi della DGR n. 596 del 

08.05.2018 pubblicata sul BUR n. 44 del 11.05.2018, è il Direttore della Direzione Lavoro, con sede in 

Fondamenta S. Lucia, Cannaregio 23 - 30121 Venezia, e-mail: lavoro@regione.veneto.it; PEC: 

lavoro@pec.regione.veneto.it 

Il Responsabile della Protezione dei dati / Data Protection Officer ha sede a Palazzo Sceriman, Cannaregio, 

168, 30121 – Venezia. La casella mail, a cui potrà rivolgersi per le questioni relative ai trattamenti di dati che 

La riguardano, è: dpo@regione.veneto.it - pec: dpo@pec.regione.veneto.it  

I dati personali sono raccolti e trattati con l’ausilio di strumenti elettronici e/o con supporti cartacei ad opera 

di soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679.  

Le finalità del trattamento cui sono destinati i dati personali sono finalità di interesse pubblico, incluse quelle 

amministrative e di monitoraggio, per la formazione di un Elenco di Esperti per l'erogazione dei Servizi di 

Individuazione, Validazione e Certificazione delle competenze professionali (IVC). 

La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e/o 9 del Regolamento 2016/679/UE) è rappresentata 

dalla normativa nazionale e regionale in materia di IVC ed in particolare dal D.Lgs. n. 13/2013, dal DI del 5 

gennaio 2021, dalla DGR n. 627/2022, dalla DGR n. 352/2024 e dalla DGR n. 1302/2025.  

I dati sono trattati anche per consentire l’abilitazione agli applicativi informatici regionali dedicati, che 

consentono all’Amministrazione regionale di svolgere le funzioni di monitoraggio, valutazione, sorveglianza 

e controllo delle attività approvate e finanziate dalla stessa. 

I dati personali potranno essere utilizzati a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) 

nonché, in forma aggregata, a fini statistici, in conformità all’art. 89 del Regolamento 2016/679/UE – GDPR.  

I dati personali, trattati da persone autorizzate, non saranno comunicati, salvi i casi previsti dalla normativa 

vigente. I seguenti dati saranno diffusi ai sensi della DGR n. 1302/2025 in quanto contenuti nell’Elenco, come 

definito nella stessa DGR, nel sito istituzionale della Regione del Veneto nella sezione Spazio Operatori 

https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc: il nominativo dell’Esperto, il suo recapito di posta 

elettronica ordinaria, i profili per i quali svolge il ruolo di Esperto (nel caso degli Esperti del lavoro), l’ambito 

territoriale prevalente (non esclusivo) in cui è disponibile a svolgere il ruolo e la data di iscrizione nell’Elenco. 

Inoltre, per ogni Esperto verrà reso disponibile ai Soggetti Titolati ed agli enti accreditati l’elenco delle 

esperienze descritte in fase di presentazione della candidatura. Tali informazioni sono funzionali al 

conferimento di incarico di Esperto IVC nelle fasi di attivazione del servizio. 

mailto:dpo@regione.veneto.it
https://spazio-operatori.regione.veneto.it/lavoro/ivc
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Il periodo di conservazione, ai sensi dell’articolo 5, par. 1, lett. e) del Regolamento 2016/679/UE, è determinato 

in base alla vigente normativa nazionale ed europea di settore e, in ogni caso, non supera il tempo necessario 

al conseguimento delle finalità in parola e per cui i dati sono raccolti e successivamente trattati. 

Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere al Sottoscritto 

l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, l’integrazione o, ricorrendone gli estremi, la 

cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento. 

Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la 

protezione dei dati personali con sede in Piazza Venezia n. 11, 00187 – ROMA, ovvero ad altra autorità 

europea di controllo competente.  

Il conferimento dei dati non è obbligatorio, ma è necessario per l’iscrizione all'elenco degli Esperti IVC (D. 

lgs 13/2013, DGR n. 627/2022, DGR n. 352/2024 e DGR n. 1302/2025). 

Il mancato conferimento dei dati personali non consentirà, pertanto, la realizzazione della suddetta attività. 

 

 

 

Il Dirigente Delegato 

Direzione Lavoro 

Dott. Alessandro Agostinetti 


