
 
 

DECRETO N.   DEL  

 

STRUTTURA    AREA RISORSE FINANZIARIE, STRUMENTALI, ICT ED ENTI LOCALI  

 

OGGETTO

Aggiornamento dei requisiti, previsti dall’art. 2, Allegato V. 2 del D. Lgs 36/2023, di cui all’avviso pubblico 

plurimo per la formazione di un elenco di professionisti da nominare nei Collegi Consultivi Tecnici per i contratti 

di servizi e forniture di importo pari o superiore ad un milione di euro, inseriti negli atti di programmazione della 

Regione del Veneto di competenza dell’Area Risorse Finanziarie, Strumentali, ICT ed Enti Locali, richiamati nel 

DDR 32 del 28.05.2024, pubblicato nel Bollettino Ufficiale (BUR) n. 74 e nel sito ufficiale della Regione del 

Veneto, Sezione Bandi Avvisi e Concorsi, in data 07.06.2024, con scadenza 31.12.2028. 

 

NOTE PER LA TRASPARENZA: 

Con il presente provvedimento, in attuazione di quanto disposto dall’art. 2, Allegato V. 2 del D. Lgs 

36/2023, si provvede ad aggiornare l’Allegato A) e l’Allegato B) del DDR 32 del 28.05.2024 dello 

scrivente, pubblicato nel Bollettino Ufficiale (BUR) n. 74 e nel sito ufficiale della Regione del Veneto, 

Sezione Bandi Avvisi e Concorsi, in data 07.06.2024, con scadenza 31.12.2028, relativamente all’art. 5, 

rubricato “Requisiti professionali”.      

 

IL DIRETTORE

PREMESSO: 

- con DDR 32 del 28.05.2024 dello scrivente, pubblicato nel Bollettino Ufficiale (BUR) n. 74 e nel sito ufficiale 

della Regione del Veneto, Sezione Bandi Avvisi e Concorsi, in data 07.06.2024, con scadenza 31.12.2028, si 

provvedeva ad approvare l’avviso pubblico plurimo per la formazione di un elenco di professionisti da nominare 

nei Collegi Consultivi Tecnici per i contratti di servizi e forniture di importo pari o superiore ad un milione di 

euro, inseriti negli atti di programmazione della Regione del Veneto di competenza dell’Area Risorse 

Finanziarie, Strumentali, ICT ed Enti Locali; 

- l’art. 215, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, come modificato dall’art. 62, lett. b) del D. Lgs. 209/2024, ha 

introdotto l’obbligo, per forniture e servizi di importo pari o superiore a un milione di euro, della costituzione, 

a iniziativa della Stazione appaltante, del Collegio Consultivo Tecnico (CCT), organo preposto alla prevenzione 

e alla risoluzione delle controversie e delle dispute tecniche nell'esecuzione dei contratti; 

- l’art. 1, comma 1, dell’allegato V. 2 al D. Lgs. 36/2023, prevede che il CCT sia formato, a scelta della stazione 

appaltante o del concessionario, da tre componenti, o cinque in caso di complessità dell'opera e di eterogeneità 

delle professionalità richieste, per i lavori di importo pari o superiore alle soglie di rilevanza europea, dotati di 

comprovata esperienza nel settore degli appalti, delle concessioni e degli investimenti pubblici, anche in 

relazione allo specifico oggetto del contratto;  

- l’art. 1, comma 2, dell’allegato V. 2 al D. Lgs. 36/2023 stabilisce che i componenti del Collegio possono essere 

scelti dalle parti di comune accordo, ovvero che le parti possono concordare che ciascuna di esse nomini uno o 

due componenti, individuati anche tra il proprio personale dipendente ovvero tra persone a esse legate da rapporti 



di lavoro autonomo o di collaborazione anche continuativa in possesso dei requisiti previsti dal comma 1, e che 

il terzo o il quinto componente, con funzioni di presidente, sia scelto dai componenti di nomina di parte; 

- l’art. 2, comma 2 del D. Lgs 36/2023, prevede che “il possesso del requisito di esperienza e qualificazione 

professionale deve essere comprovato con riferimento ad un periodo minimo di cinque anni per la nomina come 

membro del Collegio e ad un periodo minimo di dieci anni per la nomina come presidente. Ai fini del computo 

del periodo minimo si considera il tempo necessario per l'acquisizione dei requisiti di esperienza o 

qualificazione di cui al comma 1, anche cumulativamente considerati”. 

CONSIDERATO che gli Allegati A) e B) del DDR 32 del 28.05.2024 dello scrivente, sopra citato, concernenti 

rispettivamente, l’avviso pubblico plurimo e il modello di istanza di iscrizione, devono essere aggiornati ai sensi      

del D. Lgs 36/2023, Allegato V. 2, art. 2, relativamente al possesso dei requisiti professionali dei membri del 

Collegio; 

RITENUTO pertanto necessario aggiornare la procedura per la formazione di un Elenco di professionisti idonei ad 

essere nominati Componenti di un Collegio Consultivo Tecnico, inseriti negli atti di programmazione della Regione 

del Veneto di importo pari o superiore ad un milione di euro, di competenza dell’Area Risorse Finanziarie, 

Strumentali, ICT ed Enti Locali, tramite la pubblicazione del presente atto, comprensivo dell’Avviso pubblico 

plurimo  (Allegato A) corredato dal modello di istanza di iscrizione (Allegato B), che si approvano con il presente 

provvedimento. 

VISTO il D.Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle PP.AA.”; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici”; 

VISTO l’art. 62, lett. b) del D. Lgs. 209 del 31.12.2024 “Correttivo Appalti”;  

VISTA la Legge Regionale Statutaria 17 marzo 2012, n. 1; 

VISTA la L.R. n. 54/2012 “Ordinamento e attribuzioni delle strutture della Giunta regionale” e ss.m.ii.; 

VISTA la L.R. n. 6 del 04.02.1980, “Disciplina dei servizi di approvvigionamento, manutenzione e conservazione 

dei beni regionali”; 

VISTA la L.R. n. 39 del 29.11.2001 “Ordinamento del Bilancio e della contabilità della Regione”;  

VISTA la DGR n. 82 del 12 febbraio 2024 e ss.mm.ii. recante “Approvazione del Programma triennale degli acquisti 

di Forniture e Servizi 2024-2026” dell'Amministrazione Regione del Veneto. Art. 37 e Allegato I.5 del Decreto 

Legislativo 31 marzo 2023 n. 36; 

VISTO il Protocollo di Legalità approvato con DGR n. 951 del 2 luglio 2019, sottoscritto in data 17 settembre 2019 

dalla Regione del Veneto con gli Uffici di Governo del Veneto, ANCI Veneto e UPI Veneto, in fase di rinnovo; 

VISTO il “Protocollo di intesa in materia di appalti”, sottoscritto in data 10 dicembre 2020 dalla Regione del Veneto 

con ANCI Veneto, ANPCI, UPI Veneto, CGIL, CISL e UIL, 

 

DECRETA

 

1. di dare atto che le premesse e gli allegati formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di aggiornare con il presente atto l’avviso pubblico plurimo così come indicato nell’Allegato A) corredato da 

modello di istanza di iscrizione Allegato B) del presente atto; 

3. di dare atto che l’individuazione del componente idoneo e la successiva nomina del CCT avverrà con 

provvedimento del Direttore del centro di costo afferente all’Area che individuerà il candidato idoneo ed 

effettuerà le necessarie verifiche sul rispetto dei requisiti di professionalità, di moralità e compatibilità necessari 

per lo svolgimento della funzione, in relazione al contratto considerato;  

4. di pubblicare il presente atto e i suoi relativi allegati, sul sito istituzionale della Regione del Veneto 

www.regione.veneto.it, all’interno della sezione “Bandi, Avvisi e Concorsi” nel dettaglio di avviso pubblicato il 

07.06.2024 con scadenza al 31.12.2028 oltre che sulla intranet regionale;  

5. di pubblicare integralmente il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione. 

Dott. Gianluigi Masullo 

http://www.regione.veneto.it/
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