
 

 

CONCORSO PUBBLICO PER N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE 

 Criteri di valutazione e modalità di svolgimento delle prove orali 

La Commissione esaminatrice ha stabilito che la prova orale consisterà nell’estrazione da parte del candidato 

di tre tracce aventi ad oggetto le materie espressamente previste dal bando e così suddivise: 

1 domanda riguardante lo Statuto del Veneto o il Diritto amministrativo o la materia dei contratti della 

Pubblica amministrazione; 

1 domanda riguardante il D. lgs. n. 118/2011 o il Diritto tributario regionale o la L. r. n. 35/2001 o il rapporto 

di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, l’anticorruzione, la trasparenza e la privacy; 

1 quesito a risposta multipla sulla conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche 

e un breve testo in inglese da leggere ad alta voce e tradurre. 

La Commissione predisporrà, per ciascuna giornata di prove orali, le tracce articolate come sopra in un 

numero sufficiente a fare in modo che tutti i candidati della giornata abbiano adeguata possibilità di scelta. 

Ciascun candidato estrarrà la traccia che costituirà la propria prova. La traccia estratta verrà siglata dal 

candidato e dalla Commissione e tenuta agli atti. 

Nel valutare la prova orale del candidato la Commissione terrà conto, come espressamente richiesto dal 

bando, dei seguenti aspetti: 

− la chiarezza espositiva e l’utilizzo proprio della lingua italiana e del linguaggio giuridico-economico; 

− la capacità di analisi e di sintesi degli argomenti trattati, nonché la capacità di metterli in relazione 

tra loro; 

− le conoscenze tecniche e le competenze professionali possedute, nonché la loro applicazione a 

situazioni concrete e/o problematiche; 

− la pertinenza e completezza dei contenuti esposti rispetto alle domande formulate e la capacità di 

giudizio critico dimostrata. 

Durante lo svolgimento della prova orale al candidato potranno essere richiesti precisazioni, 

approfondimenti, collegamenti logici tra le materie oggetto del bando e ragionamenti di tipo applicativo per 

la risoluzione di situazioni concrete ipotizzate.  

Per la valutazione della prova orale la Commissione avrà a disposizione 30 punti e la prova si riterrà superata 

solo se il candidato riporterà una valutazione pari ad almeno 21 punti su 30. La valutazione sarà effettuata 

considerando la prova orale nel suo complesso, senza l’assegnazione di punteggi massimi predefiniti ai singoli 

quesiti. 


