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ATTIVITA’ DI FORMAZIONE INIZIALE — REGIONE VENETO
RIVALUTAZIONE DELLE UNITA’ DI COSTO STANDARD - COSTI UNITARI
(art. 53 c.1b Reg. UE 1060/2021 e sm.i.)

PREMESSA E NOTA METODOL OGI CA

Il presente documento ha I’obiettivo di determinare la rivalutazione dei Costi Unitari (in seguito CU) gia
approvate per le attivita di formazione iniziale con le Deliberazione @dliata Regionale nn. 805-807-808
del 05.07.2022, e di individuare di conseguenza i nuovi valori dei CU da utilizzar@@ gerprossimo Piano
di Formazione Iniziale per I’annualita 2024-2025.

Lo studio ¢ basato sui valori individuati per I’annualita precedente, secondo quanto previsto dalle citate DGR,
che sono i seguenti:

Tab.1- CU correnti (valori assoluti in Euro)

Comparto UCS ora UCS allievo | Parametro totale
Vari 90,00 429,00 98,67
Estetica 82,00 491,00 91,92
Edili 76,00 862,00 93,41

* considerando 990 ore e 20 allievi per intervento

Secondo quanto previsto dal Decreto della Direzione Autorita di Gestione FSE n. 48 del 28,14120ato
A2 (Fondo Sociale Europeo+ 2021/202Tosti Unitari), i CU possono essere oggetto di revisione periodica
al fine di adeguarne I’effettiva congruenza nel tempo. L’esame dei parametri puo avvenire attraverso 1’utilizzo
combinato di uno o pit dei seguenti strumenti:

- indicatori economici e variazioni normative (indici di inflazione, contratti nazionadiwdirb, ecc.)

- esame delle attivita realizzate;

- analisi dei volumi di spesa e dei sistemi di contabilita generale etl@ndéi soggetti attuatori (anche

su base campionaria), compresi i documenti di bilancio e la documentazione di spesa.

In proposito, si rileva che il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) perogkratori della formazione
professionale per il periodo 2024/2027 €& stato rinnovato il 1° marzo 2024.

Il nuovo CCNL prevede tre decorrenze di incremento delle retribuzioni, aepdaigennaio 2024, giugno
2024 e settembre 2025.

I CCNL prevede inoltre la modifica di alcuni istituti di integraziosalariale che dovrebbero portare
complessivamente, a regime, un aumento stimato di circa il 7% del costo del persogkal@®nganismi che
applicano tale CCNL.

Da una ricognizione effettuata presso le rappresentanze di tali Organismi di Eoenaainerge che é
intenzione degli stessi provvedere all’adeguamento dei compensi anche del personale operante con forme
contrattuali diverse dal lavoro dipendente (ad esempio, contratti di collaboraziontamipresprofessionale).
Con nota del 18.4.2024, I’Associazione Forma Veneto, che rappresenta la maggior parte degli Enti di
formazione professionale accreditati per I’Obbligo Formativo, stima in circa il 4,25% I’incremento dei costi
che gli associdovranno sostenere per il personale in relazione all’annualita formativa 2024/2025.

Per tale motivo, si ritiene necessario provvedere all’adeguamento dei CU utilizzati per la formazione iniziale
almeno per la parte relativa al costo del personale.

In particolare, come risulta dallo studio approvato con Deliberazione della Giuntan&egn. 698 del
24.5.2011, i costi del personale rappresentano, in relazione ai diversi compagyéati percentuali sul costo
complessivo, riferito alla componente oraria (CU ora/corso):
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Tab.2- Incidenza costi del personale

Categoria di spesa Vari Estetica| Edili

Preparazione 0,84% 1,469 2,35%
Realizzazione 38,78% 36,42% 49,73%
Diffusione 0,0199 0,01% 0,00%
Direzione e controllo 13,409 14,57% 13,58%
Costi indiretti 0,0199 0,23% 0,05%
Oneri collegati 14,609 9,989 7,72%
Totale 67,63%| 62,67% | 73,44%
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Il previsto incremento dei costi del personale, pari al 4,25%, verra quindi applicaferéntuali sopra
indicate, secondo quanto illustrato nella tabella seguente:

Tab.3- Calcolo incremento costi del personale

Vari | Estetica Edili

A. Base di calcolo (CU ora/corso)| 90,00 82,00 76,00

B. % costi del personale

67,63% 62,67% 73,44%

C. % aumento

4,25%

Incremento=A*(B*C)

259 | 218 | 2,37

Si procede daltimo all’arrotondamento dei valori sopra determinati ai 50 centesimi di euro.
I Costi Unitari da utilizzare per le attivita di Formazione Iniziale per 1’annualita 2024/2025 sono pertanto i

seguenti:

Tab. 4- Costi Unitari rideterminate

CUora CU allievo
Vari |Estetica Edili Vari Estetica| Edili
A. Valori iniziali 90,00 82,00 76,00 429,00 491,00 862,00
B. Adeguamento CCNL 2,59 2,18 2,37 0,00 0,00 0,00
Totale (A+B) 92,59 84,18 78,37 429,00 491,00 862,00
Nuovi CU (valori arrotondati) 92,50 84,00 7850| 429,001 491,001 862,00
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