REGIONE et VENETO )

giunta regionale

DECRETON. 238 DEL 30/12/2021

OGGETTO: Art. 9 D.L. 9/06/2021, n. 80 recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per [’efficienza della giustizia”, convertito nella Legge 6/08/2021,
n. 113. Art. 3 della Disciplina per il conferimento degli incarichi di collaborazione per il supporto
ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR. Individuazione dei soggetti a
cui conferire 1’incarico.

NOTE PER LA TRASPARENZA: Con il presente provvedimento si individuano i soggetti a cui conferire
I’incarico di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del
PNRR, secondo quanto previsto dall’art. 3 della Disciplina approvata con Decreto n. 231 del 10/12/2021.

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E PERSONALE
IL DIRETTORE

Richiamato I’art. 9, comma 1, del D.L. 9/06/2021, n. 80 recante “Misure urgenti per il rafforzamento
della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per [efficienza della giustizia”, convertito nella Legge
6/08/2021, n. 113, il quale prevede che con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri venga
autorizzato il conferimento di incarichi di collaborazione a professionisti ed esperti ai fini di supportare le
Regioni, le Province autonome e gli Enti locali nella gestione delle procedure complesse, tenuto conto del
livello di coinvolgimento degli enti medesimi nei procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del
PNRR e di favorire I’implementazione dell’attivita di semplificazione;

Visto il DPCM del 12/11/2021 relativo al riparto delle risorse per il supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all’attuazione del PNRR;

Atteso che la Regione del Veneto, con nota prot. n. 510150 del 5 novembre 2021 dell’ Assessore alla
Programmazione - Attuazione programma - Rapporti con il Consiglio regionale - Bilancio e patrimonio -
Affari generali - EE.LL., ha presentato al Dipartimento della Funzione Pubblica il Piano territoriale previsto
dall’articolo 4 del DPCM, quindi con successiva nota prot. n. 558557 del 29/11/2021 ¢ stato nuovamente
trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica ai fini della sua approvazione;

Dato atto che a seguito dell’avvenuta pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale — Serie generale n. 284 del
29/11/2021 del DPCM, con decreto del Capo del Dipartimento della Funzione Pubblica del 30/11/2021 sono
stati approvati i Piani territoriali presentati dalle Regioni tra cui quello della Regione del Veneto;

Vista in particolare la definizione dei fabbisogni di dei profili professionali, preliminarmente trasmessa
con nota prot. 490787 del 25/10/2021, quindi rappresentata compiutamente per singolo profilo
professionale, all’interno del Piano Territoriale, in base alla quale risultavano in numero di 66 i
professionisti ed esperti ricercati;

Atteso che con Decreto Ministeriale del 14/10/2021 sono state definite le modalita per I’istituzione degli
elenchi dei professionisti e del personale in possesso di alta specializzazione per il PNRR;

Atteso che in data 30/11/2021 sono stati pubblicati sul Portale del reclutamento www.inpa.gov.it gli
avvisi di selezione dei professionisti ed esperti, aventi scadenza 6/12/2021 alle ore 24 ¢ che, a seguito
dell’adesione dei candidati, in data 10/12/2021, con nota del Dipartimento della Funzione Pubblica
protocollo regionale n. 578380 del 13/12/2021, sono stati trasmessi gli elenchi dei candidati che hanno
espresso la loro adesione agli avvisi di selezione per la Regione del Veneto;
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Vista la DGR n. 1718 del 9/12/2021 con la quale ¢ stato approvato il Piano Territoriale ed ¢ stato
autorizzato l’avvio delle procedure di selezione, nonché il successivo affidamento degli incarichi
professionali, da effettuarsi entro il 31/12/2021, di n. 66 professionisti ed esperti, in attuazione delle
previsioni del Piano territoriale;

Atteso che la suddetta deliberazione ha incaricato il Direttore della Direzione Organizzazione ¢
Personale della definizione dei criteri di selezione, della costituzione e definizione delle modalita di
funzionamento delle Commissioni per 1’individuazione dei professionisti ed esperti, della successiva
sottoscrizione degli incarichi professionali in conformita con gli atti e gli indirizzi forniti dal Dipartimento
della Funzione Pubblica e dell’assunzione dei relativi impegni di spesa, previa variazione di bilancio;

Richiamato quindi il proprio decreto n. 231 del 10/12/2021, con il quale ¢ stata approvata la Disciplina
per il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi
all’ Attuazione del PNRR e sono state nominate le Commissioni di selezione dei candidati;

Dato atto che a partire dal giorno 15/12/2021 e fino al giorno 29/12/2021, le Commissioni nominate,
quindi integrate con nota n. 580674 del 14/12/2021, hanno effettuato in modalita da remoto sulla
piattaforma Meet 1 colloqui di selezione, ai quali sono stati convocati i candidati avviati dalla Funzione
Pubblica in numero pari a quattro volte il numero delle professionalita richieste, assicurando la parita di
genere;

Viste le dichiarazioni di impegno a sottoscrivere il contratto di collaborazione professionale con la
Regione del Veneto e, qualora necessari, i nulla osta alla concessione di provvedimenti di aspettativa
pervenuti;

Richiamato I’articolo 3, comma 6 della Disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione per
il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’Attuazione del PNRR, il quale dispone che in esito
alla procedura di selezione, con decreto del Direttore della Direzione Organizzazione e Personale, sono
individuati i soggetti a cui conferire 1’incarico, nonché il successivo articolo 4;

Acquisiti i verbali delle operazioni delle Commissioni di selezione che sono conservati agli atti della
Direzione Organizzazione e Personale;

su proposta dell’U.O. Pianificazione e gestione del rapporto di lavoro e sviluppo delle competenze
DECRETA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di individuare, cosi come risultanti dai verbali dalle Commissioni appositamente costituite, ai sensi
dell’articolo 3, comma 6, della Disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione per il
supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’Attuazione del PNRR, quali esperti a cui conferire
I’incarico di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del
PNRR, i soggetti indicati all’Allegato “A” del presente provvedimento, da intendersi come parte
integrante del medesimo;

3. di procedere conseguentemente alla sottoscrizione dei relativi incarichi professionali di durata annuale
eventualmente prorogabili, in conformita con gli atti e gli indirizzi forniti dal Dipartimento della
Funzione Pubblica e dell’assunzione dei relativi impegni di spesa, previa variazione di bilancio;

4. di dare atto che il presente decreto non comporta spese a carico bilancio regionale;

5. di pubblicare il presente provvedimento integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto,
nonché nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale della Regione del Veneto

F.to Dott. Giuseppe FRANCO
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REGIONE DEL VENETO
Target complessivo N. 66 Esperti

Profilo 1 - ARCHITETTO
Target del profilo 12
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.

progr. Nome e cognome data di nascita Funzioni®
1 ANDREA RUMOR 01/01/1962 Project
manager
2 FRANCO FRISON 10/06/1961 Project
manager
3 DANIELA 01/04/1955 Project
BEVILACQUA manager
4 VIVIANA MARTINI 08/05/1968 Project
manager
5 MAURIZIO 06/02/1962 Project
BRADASCHIA manager
6 MANUELA 20/11/1956 Project
CODELUPPI manager
CASTAGNARA
7 SALVATORE 01/02/1956 Project
FERRAGINA manager
8 PIERFRANCESCO 03/08/1959 Project
CAPRIOGLIO manager
9 ALESSANDRO 31/05/1961 Project
CESARACCIO manager
10 MARIA ALFONSINA | 28/05/1965 Project
STUPPIA manager
11 CRISTINA FATTORI 28/03/1960 Project
manager
12 ADRIANO 18/02/1958 Project
BERGAMASCHI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 2 — ESPERTO GIURIDICO

Target del profilo 12

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
progr.
1 VITO IORIO 25/04/1961 Project
manager
2 ALFREDO FIORITTO | 07/03/1954 Project
manager
3 GIANNA DI DANIELI | 24/06/1961 Project
manager
4 GIOVANNA 25/09/1960 Project
[IACOVONE manager
5 MICHELE 31/10/1961 Project
STECCANELLA manager
6 GIOVANNI PUCCIO 18/08/1972 Project
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manager
7 LAURA MARASCO 23/07/1963 Project
manager
8 VALERIA GOTTI 21/05/1970 Project
manager
9 ANNA DANIELA 23/02/1962 Project
MONICA ZACCARINI manager
10 MAURILIO FRABONI | 11/08/1965 Project
manager
11 CLAUDIO ROBERTO | 07/09/1961 Project
SANTARELLI manager
12 CLAUDIO MELILLO | 18/08/1968 Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 3 - ESPERTO AMMINISTRATIVO
Target del profilo 1

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”

progr.

1 ALESSANDRO 25/07/1961 Project
CAMPANA manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 4 - AGRONOMO
Target del profilo 1
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.

progr. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
1 GIULIA RUOL 01/01/1968 Project
RUZZINI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 5 - GEOLOGO
Target del profilo 3
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.

progr. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
1 ALESSANDRO 16/09/1961 Project
MUSCAS manager
2 PAOLO RICCI 04/09/1957 Project
manager
3 ANGELA FARAONE | 09/05/1972 Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)
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Profilo 6 - GEOMETRA
Target del profilo 7

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
progr.
1 DANILO SLANZI 12/09/1959 Project
manager
2 LUIGI BENVENUTI 16/10/1967 Project
manager
3 ALESSANDRO 04/03/1964 Project
FRASSANELLA manager
MIDOLO
4 GIUSEPPE 30/07/1963 Project
CAPUOZZO manager
5 PIER PAOLO RIALTO | 30/04/1967 Project
manager
6 ELISA BRUNELLI 13/01/1982 Project
manager
7 ADRIANA 18/09/1976 Project
COSENTINI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 7— ESPERTO STATISTICO
Target del profilo 1

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”

progr.

1 FRANCESCA 19/03/1960 Project
MENEGHINI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 8 — ESPERTO NELLA GESTIONE MONITORAGGIO E PROGETTI COMPLESSI
Target del profilo 1
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N

pliogr. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
1 GIOVANNI TOMO 20/03/1959 Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 9 - INGEGNERE AMBIENTALE
Target del profilo 6

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N

pl.'ogr. Nome e cognome data di nascita Funzioni®
1 SILVIA GALLI 02/01/1956 Project
manager
2 SILVIO DE PASCALE | 01/03/1954 Project
manager
3 MARCO FULVIO 08/07/1958 Project

manager
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SUSANNA DONDI

GLORIA SCHIAVI

SILVIA RIGHETTI

31/12/1964
17/03/1960

06/10/1976
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Project
manager

Project
manager
Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 10 — INGEGNERE CHIMICO

Target del profilo 3

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.
progr.

Nome e cognome

data di nascita

Funzioni®

1
2
3

STEFANO AVEZZU’
FRANCESCA AIELLO

DANILO LUCA
CORNELLI

22/04/1964
03/08/1974
12/07/1964

Project
manager
Project
manager
Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 11 — INGEGNERE CIVILE

Target del profilo 7

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.
progr.

Nome e cognome

data di nascita

Funzioni”

1
2
3

7

WLADOVITA MALFI
ALESSIA CANTERI

CATERINA
MONGIARDINI
EZ10 DONEGATTI

GIULIANA ROTELLA

ALBERTO
MODUGNO
DARIO FANTATO

15/07/1986
30/10/1974
30/05/1957

25/03/1957
26/04/1969
25/03/1962

07/12/1961

Project
manager
Project
manager
Project
manager

Project
manager
Project
manager
Project
manager

Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 12 - INGEGNERE IDRAULICO

Target del profilo 1

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”

progr.

1 FULVIO BOLLINI 20/08/1962 Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)
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Profilo 13 - INGEGNERE (SETTORE APPALTI E MONITORAGGIO)
Target del profilo 5

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
progr.
1 FRANCESCO 01/01/1961 Project
NICOSIA manager
2 SABRINA 08/09/1970 Project
GRAZIANO manager
3 ELENA ANNA 28/11/1970 Project
BOLDETTI manager
4 MAURO GIUPPONI 13/08/1956 Project
manager
5 MARIA TROMBETTA | 26/05/1973 Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 14 - INGEGNERE DEI TRASPORTI
Target del profilo 2
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.

progr Nome e cognome data di nascita Funzioni”
1 MARIA ROSARIA 12/01/1959 Project
ANNA CAMPITELLI manager
2 CRISTINA GUERRA 17/08/1967 Project
manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 15 — ESPERTO TECNICO IN APPALTI
Target del profilo 1

Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N. Nome e cognome data di nascita Funzioni®

progr.

1 PAOLA TIOZZO 13/06/1956 Project
NETTI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)

Profilo 16 - INGEGNERE ENERGETICO
Target del profilo 1
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:

N.

progr. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
1 ANTONELLO 10/06/1964 Project
CECCHETTI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)
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Profilo 17 — INGEGNERE INFORMATICO

Target del profilo 2
Elenco dei candidati individuati per il conferimento dell'incarico:
N. Nome e cognome data di nascita Funzioni”
progr.
1 FABRIZIA DI 31/05/1975 Project
MASCIO manager
2 FEDERICA 22/12/1971 Project
AMOROTTI manager

*fascia determinata come da art. 7 Regolamento Agenzia per la Coesione Territoriale (Project manager / Senior / Middle / Junior)



