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DA INSERIRE NELLA BUSTA “OFFERTA TECNICA”

Oggetto: Affidamento del servizio per la “Predisposizione delle misure di conservazione per le ZPS”
finanziato dal Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto 2014-2020 ai sensi del Regolamento (UE) n.
1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio.

Misura 20 Assistenza tecnica 2014-2020. Programma Operativo PO.4 - DGR n. 1394 del 1 ottobre 2019.
CUP H19H21000710006. CIG 8989748EBS.

SCHEMA PER LA REDAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA

Il/1a sottoscritto/a

(cognome e nome)

nato a ( ), il
(luogo) (prov.) (data)

residente a ( ),
Via n.

(luogo) (prov.) (indirizzo)

in nome del concorrente “ ”

con sede legale in ( ),
Via , .
(luogo) (prov.) (indirizzo)

nella sua qualita di
O Titolare o Legale rappresentante O Procuratore speciale / generale
(barrare la casella che interessa)

di

(denominazione del soggetto partecipante)

OFFRE

I’esecuzione del servizio in oggetto, con le caratteristiche riportate nel seguente schema (massimo 8 cartelle
secondo i1 parametri descritti nel Disciplinare).
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TITOLO
PARAGRAFO

CONTENUTI RICHIESTI

Obiettivi del servizio

Riportare come obiettivo 1I’oggetto dell’affidamento della presente gara.

Gruppo di lavoro

I paragrafi riportano gli aspetti del gruppo di lavoro valutabili secondo i criteri di
aggiudicazione richiesti dal Disciplinare di Gara/Capitolato tecnico.

Componenti del
gruppo di lavoro
minimo

Elencare i componenti del gruppo di lavoro che assicurino le figure professionali di cui
richieste nel Disciplinare di Gara/Capitolato tecnico, nel rispetto dei requisiti minimi posti
dallo stesso.

Descrivere il ruolo e la responsabilita del Coordinatore nel gruppo di lavoro.

Compilare la seguente tabella indicando anni di esperienza e n. di incarichi documentabili
relativi alla figura professionale e al profilo richiesto nel Capitolato:

Anni di

. N. incarichi
esperienza

Cognome Nome Figura professionale

Coordinatore gruppo di lavoro

Esperto di biodiversita vegetale
Esperto di biodiversita animale
Esperto di diritto dell’ambiente

Per ogni componente riportare, fuori dalla tabella/in forma di testo: generalita, titolo di
studio, altre esperienze pertinenti.
I curricula sono trasmessi come allegati al presente documento.

Componenti
aggiuntivi del gruppo
di lavoro

Elencare i componenti del gruppo di lavoro eventualmente proposti in aggiunta al gruppo
di lavoro minimo.

Compilare la seguente tabella indicando anni di esperienza e n. di incarichi documentabili
relativi alla figura professionale e al profilo richiesto nel Capitolato, nel rispetto dei
requisiti minimi posti dallo stesso:

Cognome Figura professionale Anni di n. incarichi
Nome esperienza

Esempio A Esperto di biodiversita vegetale

Esempio B Esperto di diritto dell’ambiente

Per ogni componente riportare, fuori dalla tabella/in forma di testo: generalita, titolo di
studio, altre esperienze pertinenti.
I curricula sono trasmessi come allegati al presente documento.

Organizzazione e
capacita del gruppo
di lavoro

Compilare la seguente tabella, in coerenza con le precedenti. Per il gruppo principale le
“x” sono prefissate in quanto rappresentano il requisito minimo. La parte relativa ai
componenti aggiuntivi ¢ compilabile liberamente (“x” esemplificative). Ciascuna x deve

essere giustificata con il possesso dei requisiti minimi previsti per la figura professionale.
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Cognome | Coordinatore | Esperto  di | Esperto  di | Esperto di
Nome biodiversita | biodiversita | diritto
vegetale animale dell’ambiente
X
5 x
2 .5 X
5 2
g X
S &
Esempio A X
Esempio B
Esempio C
.g i
S 2 X
2 £
£ 5
o &

Descrivere 1’organizzazione del gruppo di lavoro (es. organizzazione in piu gruppi di
lavoro, presenza di titolari/sostituti, componenti in possesso dei requisiti anche per figure
diverse da quella indicata in tabella, ruolo dei componenti del gruppo minimo e del gruppo
aggiuntivo, ecc.).

Per ciascun componente indicare una stima dell’impegno lavorativo, espresso in frazioni
di unita equivalenti a tempo pieno.

Servizio n. 1: (indicare affidamento, ente
committente, CUP/CIG)
Descrizione:
Similarita del servizio
Multidisciplinarieta nello svolgimento:
Rilevanza economica e tecnica del servizio:
Caratteristiche qualitative, tecniche e metodologiche
Descrizione dei
:;:‘:;lzionl;elatlw 3| Servizio n.2: (indicare affidamento, ente
. o . committente, CUP/CIG)
quallﬁcz}blll affini © | Descrizione:
2;;‘:%:11 a queg; Similarita del servizio
Multidisciplinarieta nello svolgimento:
affidamento, . . . —
realizzati dal Rllevan;a economica e tecnica 'del Servizio: :
Caratteristiche qualitative, tecniche e metodologiche
concorrente.
Servizio n. 3: (indicare affidamento, ente
committente, CUP/CIG)
Descrizione:
Similarita del servizio
Multidisciplinarieta nello svolgimento:
Rilevanza economica e tecnica del servizio:
Caratteristiche qualitative, tecniche e metodologiche
Modalita di 1. Descrizione della metodologia di coordinamento e di sviluppo della prestazione:

svolgimento delle
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prestazioni oggetto 2. Descrizione degli strumenti che saranno utilizzati per lo svolgimento dell’attivita:
dell’appalto

3. Descrizione delle azioni e soluzioni che si intendono sviluppare in relazione alle
problematiche specifiche delle pressioni, minacce, obiettivi di conservazione:

4. Descrizione problematiche specifiche connesse al servizio in affidamento e
all’ambito di intervento:

Luogo ¢ data

Firma digitale (*)

(*) L’offerta tecnica, deve essere firmata digitalmente dal legale rappresentante del concorrente o da un suo
procuratore.



