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Facsimile di proposta di candidatura

ASSOCIAZIONI IMPREDITORIALI

Oggetto: Proposte di candidatura per la designazione nel Tavolo regionale sui diritti umani e la cooperazione allo sviluppo sostenibile di due esperti componenti effettivi e due esperti supplenti designati dalle associazioni imprenditoriali del Veneto (L.R. 21 giugno 2018, n. 21, art. 5, lettera d).

Regione del Veneto 

Direzione Relazioni Internazionali, 

Comunicazione e SISTAR

U.O. Cooperazione Internazionale

Fondamenta Santa Lucia – Cannaregio, 23

30121 Venezia

Pec: relazintercomunicazionesistar@pec.regione.veneto.it
Il/La sottoscritto/a _______________________________ nato/a a__________________________________.

il____________________, residente in _______________________________, via/piazza ______________, n. ________, in qualità di rappresentante legale dell’Associazione imprenditoriale ____________________________________________________________, con sede in _________________,____________, indirizzo e-mail___________________, tel.___________ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilità penale in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria personale responsabilità, 

PROPONE 

le seguenti candidature per la scelta da parte della Giunta regionale di due esperti componenti effettivi e due esperti supplenti di cui alla lettera d), della L.R. 21 giugno 2018, n. 21, art. 5 nel Tavolo regionale sui diritti umani e la cooperazione allo sviluppo sostenibile:

1. Sig./ra______________________  nato/a  a _____________il ______. quale componente effettivo;

2. Sig. /ra _____________________  nato/a  a ______________il _____. quale componente effettivo;

e i seguenti soggetti:

1. Sig./ra______________________ nato/a a _____________il ______. quale componente supplente;

2. Sig. /ra _____________________ nato/a a ______________il _____. quale componente supplente;

Allega alla presente proposta:

1. copia fotostatica del documento d’identità, in corso di validità, del firmatario della proposta di candidatura (salvo le ipotesi di firma digitale o firma elettronica qualificata o con la carta nazionale dei servizi, se invio per via telematica);
2. copia fotostatica del documento d’identità in corso di validità di ciascun candidato;
3. curriculum vitae in formato europeo di ciascun candidato, da questi sottoscritto (modello scaricabile dal sito http://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae);
4. dichiarazione resa da ciascun candidato, secondo modello allegato, ai sensi dell'art. 6, commi 3 e 4, della L.R. n. 27/1997 e di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 o di ineleggibilità specifica all’incarico.

Data ………………… 

Firma 
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